
EPILEPSIE KANN JEDEN 
TREFFEN!

SIE WOLLEN MIT DER DIAGNOSE
EPILEPSIE VOLL IM LEBEN STEHEN?
WIR HELFEN IHNEN DABEI!

Wir setzen Projekte um, die der
Verbesserung der Arbeits- und 
Lebensqualität dienen. Wir unterstützen 
Betroffene bei der Arbeitsplatzsicherung, 
der Arbeitsplatzsuche und beraten 
Unternehmen zu Fragen rund um die 
Beschäftigung von Menschen mit Epilepsie. 
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„Der Weg in den Beruf”neba.at/arbeitsassistenz

neba.at/arbeitsassistenz
NEBA ist eine Initiative des

Institut für Epilepsie 
T: 0664 60177 DW 4105 oder DW 4103
F: 0316 904000 4991
E: office@epilepsieundarbeit.at
www.epilepsieundarbeit.at

L
E
A

EBEN MIT
PILEPSIE IN DER
RBEITSWELT



WIE KOMMT MAN ZU
LEA ARBEITSASSISTENZ?
Menschen mit Epilepsie erfahren auf 
unterschiedlichste Weise von unserem 
Angebot.

Der einfachste Weg mit uns in Kontakt zu 
treten:

T: 0664 60177 DW 4105  
T: 0664 60177 DW 4103
E: office@epilepsieundarbeit.at

WEITERE INFORMATIONEN UNTER:
www.epilepsieundarbeit.at

WARUM 
ARBEITSASSISTENZ?

Die Arbeitsassistenz unterstützt Menschen 
mit Behinderung/Benachteiligung  zum 
Beispiel bei 

> der Arbeitsplatz- oder Lehrstellensuche 
und in der Einarbeitungsphase

> Problemen am Arbeitsplatz
> der Abklärung beruflicher Perspektiven

Unternehmen, die Menschen mit 
Behinderung/Benachteiligung beschäftigen 
oder beschäftigen wollen, unterstützt die 
Arbeitsassistenz zum Beispiel bei

> Fragen zu arbeitsplatzbezogenen 
Rahmenbedingungen

> der Sensibilisierung der MitarbeiterInnen
zum Thema Epilepsie

… FÜR EINEN ERFOLGREICHEN 
ARBEITSALLTAG

BEI DER
LEA ARBEITSASSISTENZ
ERWARTET SIE
> vertrauliche und kostenlose Beratung

> ausführliche Information zum Thema
Epilepsie

> individuelle Abklärung von
Job-Perspektiven und den beruflichen
Alternativen

> gemeinsame Arbeitsplatzsuche mit den
LEA-BeraterInnen

> Unterstützung beim Bewerbungsprozess

> Aufklärung und Bewusstseinsbildung
im beruflichen Umfeld

> Hilfestellung und Beratung bei Problemen
am Arbeitsplatz

> Sensibilisierung der KollegInnen

… LEA ARBEITSASSISTENZ IST
 KOSTENLOS UND FREIWILLIG


